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Die Geschäftsstelle des Familienbündnisses der Region Osnabrück ist  
zu erreichen bei der Stadt Osnabrück, Fachbereich für Kinder, Jugendliche 
und Familien, Familienbündnis, Postfach 4460, 49034 Osnabrück.  
Andrea Spree, Telefon: (0541) 323-4507 und beim Landkreis Osnabrück, 
Fachdienst Jugend, Familienbündnis, Postfach 2509, 49015 Osnabrück. 
Sandra Holtgreife, Telefon: (0541) 501-3175

Kontakt

Peter Forkert
Vorsitzender

� Anzeige

Liebe Bürgerinnen
und Bürger,

mehr als 230 Arbeitgeberinnen und Arbeitgeber aus Stadt 
und Landkreis Osnabrück wurden in den vergangenen 
acht Jahren mit dem Qualitätssiegel „Familienfreundliche 
Arbeitgeber Region Osnabrück“ ausgezeichnet.

Sie bieten ihren Beschäftigten unterschiedliche Unter­
stützungsangebote an, z.B. flexible Arbeitszeiten, Ange­
bote zur Kinderbetreuung, finanzielle Zuschüsse, Infor­
mationen zur Pflege von Angehörigen und Beratung bei 
persönlichen Belastungen. Die Beschäftigten in Unter­
nehmen mit einer familienfreundlichen Kultur erfahren in 
vielfältigen Formen Entlastung – und zwar in Lebenssitua­
tionen, die in erster Linie ihren privaten Lebensbereich 
betreffen, sich aber zugleich auf ihre Arbeit- und Leis­
tungsfähigkeit auswirken können.

Unternehmen, die sich für die Vereinbarkeit von Familie 
und Beruf einsetzen, machen dies aus gutem Grund. Sie 
wissen, wer ein gutes Arbeitsumfeld schafft, kann auf eine 
starke, loyale und motivierte Belegschaft setzen. 
Weitere Informationen zur Auszeichnung und eine Auf­
listung der aktuell zertifizierten Unternehmen sind auf der 
Homepage des Familienbündnisses zu finden unter www.
familienbuendnis-region-osnabrueck.de. 

Bewerbungsschluss für eine Zertifizierung im Jahr 2025 
ist der 30.04.2025.

Herzliche Grüße, 


